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 Akademie der Ruhr-
Universität gGmbH

Universitätstraße 150
D-44801 Bochum

tel.: +49 234 32-267 35  
Fax: +49 234 32-142 55  

info@akademie.ruhr-uni-
bochum.de
www.akademie.ruhr-uni-
bochum.de

Gründungsjahr: 1999

Ansprechpartner 
für Unternehmen
Bernhard Christmann
Geschäftsführer
tel.: +49 234 32-267 35
bernhard.christmann@
ruhr-uni-bochum.de

Ansprechpartnerin 
für Studierende
Brigitte Banken
studiensekretariat
tel.: +49 234 32-267 35
brigitte.banken@
ruhr-uni-bochum.de

// Kurzprofi l

Auf dem Campus der ruhr-Universität Bochum realisiert die Akademie interdisziplinäre 
Bildungsmaßnahmen. sie bündelt Kompetenzen aus unterschiedlichen Fachbereichen und 
steht damit als Partner für die Umsetzung komplexer themenstellungen zur Verfügung. Die 
enge Kooperation mit Lehre und Forschung der ruhr-Universität bietet ideale Voraussetzungen, 
sich im Weiterbildungsmarkt mit profi lierten Programmen zu positionieren. Die privatrechtliche 
Organisationsform garantiert Unabhängigkeit und Flexibilität.

Mit praxisbezogenen Angeboten der berufsbegleitenden wissenschaftlichen Weiterbildung 
organisiert die Akademie einen kontinuierlichen Wissenstransfer in die berufl iche Praxis. 
Fächervielfalt und Forschungspotenzial der ruhr-Universität sind dabei die Basis für den 
erfolgreichen Austausch zwischen Wissenschaft und Berufswelt. Fach- und Führungskräften 
in Unternehmen, der öffentlichen Verwaltung, in Verbänden und Beratungseinrichtungen wird 
damit ein systematisches Qualifi zierungsangebot zur Aktualisierung und erweiterung ihrer 
berufl ichen Kompetenzen eröffnet.

Das Angebotsspektrum umfasst kurzfristige seminare zu aktuellen themen, weiterbildende 
studien mit Zertifi katsabschluss und weiterbildende studiengänge mit Masterabschluss. Durch 
Kooperationen mit anderen trägern, Verbänden und Unternehmen werden die Angebote in 
enger Verzahnung mit der Praxis konzipiert. Auf Anfrage entwickelt die Akademie auch auf 
spezielle rahmenbedingungen und Ansprüche zugeschnittene Inhouse-Angebote.

//  Master-programm

 Name: Human resource Management (HrM) ¬
Zielgruppe:   Personen, die sich auf leitende Positionen im Bereich Personal- ¬

wesen vorbereiten möchten
Anwendungsbereiche:   Personalabteilungen in Unternehmen und öffentlichen Ver- ¬

waltungen, Beratungseinrichtungen
Zeitstruktur / Dauer:  teilzeit ¬   / 4 semester
studiengebühr:  14.550,– eUr ¬
sprache:  Deutsch ¬
Dozenten / studierende: 20 / 30 ¬
Dozenten Hochschule:  70 % ¬
Dozenten Wirtschaft: 30 % ¬
Angeboten seit:  start Ws 2008 / 09 ¬
Akkreditierung:  AQAs ¬

//  Weitere programme

energy Law and Management (energierecht, energiewirtschaft und energietechnik): weiter- ¬
bildendes studium mit Zertifi katsabschluss für Ingenieure, Ökonomen und Juristen
Mediation und Konfl iktmanagement in Wirtschaft und Arbeitswelt: weiterbildendes studium  ¬
mit Zertifi katsabschluss für Fach- und Führungskräfte in Unternehmen, Verwaltungen, 
Verbänden und Bildungseinrichtungen  
Veränderungsmanagement: weiterbildendes studium mit Zertifi katsabschluss für Arbeit- ¬
nehmervertretungen 

// Kooperationen

Akademische Partner:   ruhr-Universität Bochum, Bergische Universität Wuppertal,  ¬
technische Universität Dortmund, Fachhochschule für öffent-
liche Verwaltung NrW

Unternehmen:   Arcandor AG, eligo GMBH, m5-consulting, rWe AG ¬
Öffentliche stellen:   IHK Bochum, KGst, Hans-Böckler-stiftung  ¬

// Qualitätsmanagement

Akkreditierung ¬
evaluation ¬

 ESCP-EAP Europäische 
Wirtschaftshochschule Berlin

Heubnerweg 6 
D-14059 Berlin

tel.: +49 30 320 07-100
Fax: +49 30 320 07-111

info@escp-eap.de
www.escp-eap.de

Gründungsjahr: 1819

Ansprechpartnerin
für Unternehmen
Caroline Bruniau-schöllkopf
Company relations
tel.: +49 30 320 07-152
caroline.bruniau-schöllkopf@
escp-eap.de

Ansprechpartnerin 
für Studierende
Katrin Grimm
studentenbüro 
Master in Management
tel.: +49 30 320 07-133
katrin.grimm@escp-eap.de

// Kurzprofi l

Die esCP-eAP europäische Wirtschaftshochschule Berlin ist der deutsche Campus der 
esCP-eAP european school of Management mit weiteren standorten in Paris, London, Madrid 
und turin. Ob Master-, MBA- oder Promotionsprogramm – die esCP-eAP bietet ein breites 
spektrum an Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. sie eröffnet ihren studierenden durch 
eine erstklassige, praxisnahe, interkulturell und interdisziplinär ausgerichtete Ausbildung best-
mögliche Perspektiven. Inhalt und struktur der transnationalen Programme an der esCP-eAP 
sind länderübergreifend aufeinander abgestimmt und führen viele unterschiedliche Kulturen 
in studien- und Projektgruppen zusammen. Der erfolg der esCP-eAP wurde durch die Akkre-
ditierungen von AMBA, eFMD (eQUIs) und AACsB (triple Crown) honoriert und schlägt sich 
regelmäßig in internationalen wie nationalen rankings nieder (z. B. Platz 1 in Deutschland im 
Financial times ranking „top european Business schools“).

//  Master-programme

 Name: Master in Management (MIM) ¬
Zielgruppe:   Absolventen wirtschaftswissenschaftlicher Bachelorstudien- ¬

gänge (BWL, VWL)
Anwendungsbereiche:   Alle betriebswirtschaftlichen Funktionsbereiche und Branchen,  ¬

Ausbildung international tätiger Nachwuchsführungskräfte
Zeitstruktur / Dauer:  Vollzeit / 2 Jahre (M. sc.) ¬
Praxisanteil:   2 integrierte Auslandspraktika (mind. 3 Monate), zahlreiche  ¬

Case studies und Business Games in Lehrveranstaltungen 
integriert

Auslandsaufenthalte:   Integrierter Auslandsaufenthalt in bis zu 3 Ländern mit bis zu  ¬
3 nationalen Abschlüssen möglich 

studiengebühr:  Auf Anfrage ¬
sprache:  englisch, Deutsch, Französisch, spanisch und Italienisch ¬
Dozenten / studierende: 20 / 150 ¬
Dozenten Hochschule:  60 % ¬
Dozenten Wirtschaft: 40 % ¬
Ausländische Dozenten:  50 % ¬
Ausländische studierende:  60 % ¬
Angeboten seit:  2-jähriges Programm neu, 3-jähriges Programm seit 1973 ¬

 Name: Master in european Business (MeB) ¬
Zielgruppe:   Absolventen nicht wirtschaftswissenschaftlicher studiengänge  ¬

(z. B. rechts-, Ingenieur-, Natur-, sprach-, Geistes- und sozial-
wissenschaftler) sowie spezialisierte Wirtschaftswissenschaftler 
(z. B. Volkswirte, Wirtschaftsinformatiker)

Anwendungsbereiche:   Alle betriebswirtschaftlichen Funktionsbereiche und Branchen,  ¬
Ausbildung international tätiger Führungskräfte

Forschungsschwerpunkte:  Vertiefung zwischen Marketing und Finanzierung möglich ¬
Zeitstruktur / Dauer:  Vollzeit / 12–15 Monate (MeB / M. sc.) ¬
Praxisanteil:   In Lehrveranstaltungen 20–50 %, 2 studienbegleitende Unter- ¬

nehmensberatungsprojekte, 1 Pfl ichtpraktikum (mind. 12 
Wochen) 

Auslandsaufenthalte:  Mindestens 1 semester ¬
studiengebühr:  14.200,– eUr (2008 / 2009) ¬
sprache:  englisch, Deutsch, Französisch, spanisch und Italienisch ¬
Dozenten / studierende: 20 / 45 ¬
Dozenten Hochschule:  60 % ¬
Dozenten Wirtschaft: 40 % ¬
Ausländische Dozenten:  50 % ¬
Ausländische studierende:  80 % ¬
Angeboten seit:  1996 ¬
Absolventenzahl:  1.400 ¬

//  Qualitätsmanagement

Internationale Dreifach-Akkreditierung (triple Crown) durch eFMD (eQUIs), AACsB  ¬
und AMBA 

//  Auszeichnungen / Rankings

Beste european Business school in Deutschland (Platz 1) und unter den führenden Busi- ¬
ness schools in europa (Platz 7) im Financial times ranking 2007 ES
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